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Leitlinien der Braunschweiger Versorgungs-AG zur Arbeits-

sicherheit und zum Gesundheits- und Umweltschutz

Im Zusammenhang mit  dem originären Unternehmensauftrag, unsere Kunden mit

Elektrizität, Wärme, Gas und Wasser zu versorgen, sowie unserem erweiterten

Dienstleistungsangebot, tragen wir als Wirtschaftsunternehmen Verantwortung gegenüber

unseren Kunden und der Gesellschaft im allgemeinen.

Gesellschaftliche Verantwortung bedeutet für uns, die Bedingungen mitzugestalten, unter

denen Menschen gern leben und arbeiten. Das heißt auch, im Spannungsfeld zwischen

volkswirtschaftlich Sinnvollem, ökologisch Nützlichem und betriebswirtschaftlich

Notwendigem verantwortungsvoll dafür Sorge zu tragen, dass durch unsere

Geschäftstätigkeit eine Belastung von Mensch und Umwelt soweit wie möglich begrenzt

wird.
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Bei der Braunschweiger Versorgungs-AG wird die Arbeitssicherheit, sowie der Gesundheits-

und Umweltschutz als fester Bestandteil der Unternehmenspolitik und als Qualitätsmerkmal

einer guten wirtschaftlichen Tätigkeit begriffen.

Wir wollen vermeiden, dass Personen – seien es Mitarbeiter, Lieferanten, Kunden oder

andere -, die mit unserem Unternehmen in Kontakt kommen, durch unser Handeln Schaden

erleiden.

Unser Ziel ist es außerdem, die unvermeidlichen Umwelteinwirkungen, die durch unsere

Verfahren und Produkte entstehen, im Rahmen der uns zur Verfügung stehenden Mittel und

Möglichkeiten kontinuierlich zu verringern.
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Um dies zu erreichen, gelten bei der Braunschweiger Versorgungs-AG folgende Leitlinien

zum Bereich Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz (ARGUS):

• Jeder einzelne Mitarbeiter ist dafür verantwortlich, dass die Sicherheit bei der

Ausübung aller Tätigkeiten grundsätzlich an erster Stelle steht;

• alle Gesetze, Verordnungen und Auflagen der Gesetzgeber, sowie der

Berufsgenossenschaften sind einzuhalten, eventuell darüber hinausgehende interne

Maßstäbe sind zu befolgen;

• durch bestmögliche Prävention streben wir eine möglichst unfallfreie Tätigkeit unserer

Mitarbeiter sowie einen Gesundheitsschutz an, der schon bei der Entstehung

arbeitsbedingter Erkrankungen ansetzt;

• durch ständige Weiterentwicklung unserer betrieblichen Maßnahmen streben wir eine

kontinuierliche Verbesserung unserer sicherheits- und umweltbezogenen

Unternehmensleistung an;

• durch rationelle Energieumwandlung und sparsame Energieverwendung tragen wir zur

Verringerung der Umweltbelastung bei;
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• zur Erfüllung des Unternehmensauftrages verwenden wir vorrangig umweltfreundliche,

nicht gesundheits- oder sicherheitsgefährdende Arbeits- und Hilfsmaterialien;

• wir verwenden so wenig Rohmaterial wie möglich und tragen dafür Sorge, dass

entstehende Abfälle weitgehend wieder verwertet werden;

• bei allen Maßnahmen zu Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz nutzen wir

die Möglichkeiten, die der Stand der Technik bietet;

• alle Mitarbeiter der Braunschweiger Versorgungs-AG werden entsprechend ihrer

Funktion und Verantwortung informiert und qualifiziert. Außerdem versuchen wir, die

größtmögliche Motivation unserer Mitarbeiter für Arbeitssicherheit, Gesundheits- und

Umweltschutz zu erreichen;

• mit unseren Kunden, den Behörden und der Öffentlichkeit pflegen wir einen offenen

und vertrauensvollen Dialog;

• von unseren Lieferanten und Dienstleistern erwarten wir die Erfüllung vergleichbarer

Sicherheits- und Umweltstandards, so wie wir dies unseren Auftraggebern zusichern.


